
 

 

 
 
 
 
Offre d’emploi  SBCF  ITC Life Sciences Benelux-Fr réf. LS-ITC-BEN-080413 
 
 
 

 
INGENIEUR TECHNICO-COMMERCIAL « Life Sciences »  H/F 

 
Secteur Benelux francophone (Belgique & Luxembourg) 

 
 
 
 
L'ENTREPRISE 
 
Afin de participer au développement d'une société de biotechnologie Allemande en pleine croissance, leader 
dans le domaine de la biologie cellulaire, 
Venez rejoindre l'équipe passionnée de la fi l iale Benelux. 
 
Dirigée par son fondateur & propriétaire depuis sa création en 1989, cette firme innovante assure la 
R&D, la production et la commercialisation de l'ensemble de sa gamme de produits : réactifs, instruments et 
services pour la recherche biomédicale et les applications cliniques, spécialisés en séparation cellulaire, 
immunothérapie et régénération des tissus. 
 
Son slogan : "Researchers working for researchers" illustre le niveau scientifique et technique des 1.300 
collaborateurs fortement impliqués, ainsi que la qualité des produits. 
 
 
LE POSTE 
 
INGÉNIEUR TECHNICO-COMMERCIAL Life Sciences 
Secteur Benelux francophone : Belgique francophone & Luxembourg 
 
Le futur collaborateur : 
- Sera responsable de la promotion de l'ensemble des gammes de réactifs & de matériel haut-de-gamme 
auprès des laboratoires de recherche publics & privés et des CHU, 
- Assurera le développement du C.A. de son secteur, 
- Contribuera aux prévisions des ventes, en étroite relation avec la Direction, 
- Suivra les plans d'action commerciale et les opérations ciblées, afin d'atteindre les buts financiers et 
stratégiques de la Société, 
- Participera activement aux salons, congrès et séminaires, ainsi qu'aux meetings intra-entreprise. 
 



 

 

- Poste rattaché au Sales & Marketing Manager Benelux. 
 
 
FORMATION 
 
- BAC+5 MINIMUM EN BIOLOGIE CELLULAIRE / IMMUNOLOGIE, PhD APPRÉCIÉ.  
- Des connaissances en Cytométrie en Flux seraient un plus. 
- Double compétence souhaitable. 
 
 
EXPÉRIENCE 
 
- 1ère EXPÉRIENCE DANS LA VENTE AUPRÈS DES LABORATOIRES DE RECHERCHE / DES 
CENTRES HOSPITALIERS,  
- Ou comme CHERCHEUR. 
 
 
AUTRES COMPÉTENCES NÉCESSAIRES 
 
- Langues : 
. Français comme langue maternelle (communication avec les clients), 
. FLUENT ENGLISH (communication en anglais avec la Société), 
. Hollandais (serait un plus). 
 
- Parfaite maîtrise du Pack-office et d'Internet. 
 
 
CARACTÉRISTIQUES PERSONNELLES 
 
Excellente communication, goût prononcé pour la vente, esprit de challenge, orientation résultat et sens du 
service client sont nécessaires, 
Ainsi qu'enthousiasme, dynamisme, implication, prise d'initiative, organisation et mobilité sur le secteur 
géographique. 
 
 
RÉMUNÉRATION 
 
- Salaire motivant : fixe (à négocier selon expérience) + primes, 
- Avantages : voiture de fonction + iPhone + ordinateur portable. 
 
 
CADRE DU RECRUTEMENT & STATUT 
 
- Recrutement dans le cadre d'un remplacement, suite au départ de l'ITC sénior, évoluant vers des 
responsabilités marketing. 
 
- CDD de 1 an, suivi d'un CDI. 
La volonté de la fi l iale Benelux est d'intégrer, au sein de l'équipe commerciale, un nouveau 
collaborateur sur le long-terme. 
 
 



 

 

 
 

Postuler SVP par email :  
acs-bio-consulting-188681@talentprofiler.com  


